
- 1 -

Pflege kultureller Beziehungen zum Ausland 0504

Titel

Funktion
Z w e c k b e s t i m m u n g

Soll
2007

1 000 €

Soll
2006

1 000 €

Ist
2005

1 000 €

Ausgaben

Tgr. 04 Allgemeine Auslandskulturarbeit (Institutionelle Förderung) (152 928
 
)
 

(145 140
 
)
 

687 40
 -024

Goethe-Institut e. V., München - Betrieb  119 992
 
 
 

 113 802
 
 
 

 111 285 
 

Verpflichtungsermächtigung.............................................. 7 000 T€
 davon fällig:  

im Haushaltsjahr 2008 bis zu........................................ 1 000 T€
im Haushaltsjahr 2009 bis zu........................................ 1 000 T€
im Haushaltsjahr 2010 bis zu........................................ 1 000 T€
im Haushaltsjahr 2011 bis zu........................................ 1 000 T€
im Haushaltsjahr 2012 bis zu........................................ 1 000 T€
im Haushaltsjahr 2013 bis zu........................................ 400 T€
im Haushaltsjahr 2014 bis zu........................................ 400 T€
im Haushaltsjahr 2015 bis zu........................................ 400 T€
im Haushaltsjahr 2016 bis zu........................................ 400 T€
im Haushaltsjahr 2017 bis zu........................................ 400 T€

Haushaltsvermerk

1. Die Ausgaben zu Nr. 1 der Erläuterungen, begrenzt auf die Höhe der
Einsparungen aufgrund der Inanspruchnahme der Altersteilzeit, sind
übertragbar.

2. Einsparungen zu Nr. 1 der Erläuterungen dienen zur Deckung von
Mehrausgaben bei folgenden Titeln: 687 15 und 687 16.

3. Mehrausgaben zu Nr. 2 der Erläuterungen dürfen bis zur Höhe der
zweckgebundenen Mehreinnahmen bei folgendem Titel geleistet
werden: 131 01.

4. Die Ausgaben bezogen auf die für das Goethe-Institut e. V. wegen
der GI-Projekte Budgetierung-Italien, Mittel-Ost-Europa/Zentralasien
und Nordamerika vorgesehenen Ansätze in Höhe von bis zu
0,72 Prozent sind übertragbar.

5. Die Ausgaben bezogen auf die für das Goethe-Institut e. V. wegen
der GI-Projekte Budgetierung-Italien, Mittel-Ost-Europa/Zentralasien
und Nordamerika vorgesehenen Ansätze in Höhe von bis zu
15,48 Prozent sind mit folgenden Titeln gegenseitig deckungsfähig:
429 21, 687 15, 687 16, 687 17 und 893 40.

Erläuterungen

Adresse und Bezeichnung

Finanzierungsanteil
 in Prozent

Soll
2007

1 000 €

Soll
2006

1 000 €

Ist
2005

1 000 €

mit ohne

Eigenmittel

1 2 3 4 5 6

Institutionelle Förderung/Zuschüsse an Einrichtungen gemäß § 26 Abs. 3 BHO

Inland
Goethe-Institut e. V., München.......................................................... 77,26 100,00 29 070 28 117 28 194
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 40............................................................. 28 389 27 436 27 394
-  aus Kap. 0504 Tit. 893 40............................................................. 681 681 800

Ausland
Goethe-Institut e. V., München.......................................................... 77,26 100,00 93 215 87 978 85 419
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 40............................................................. 91 603 86 366 83 891
-  aus Kap. 0504 Tit. 893 40............................................................. 1 612 1 612 1 528

Wirtschaftsplan siehe Anlage zum Kapitel 0504.
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0504 Pflege kultureller Beziehungen zum Ausland

Noch zu Titel 687 40 (Titelgruppe 04):

Titel

Funktion
Z w e c k b e s t i m m u n g

Soll
2007

1 000 €

Soll
2006

1 000 €

Ist
2005

1 000 €

Bezeichnung 1 000 €

1. Betriebskosten ........................................................................... 119 992
2. Ausgaben für die Neuunterbringung von Kultureinrichtungen .. -

Zusammen ....................................................................................... 119 992

Im Ausland unterhält das Goethe-Institut 129 Einrichtungen, die aus Einnahmen
von Kursgebühren und aus Zuwendungen des Bundes finanziert werden.
Vom Bund bezuschusste Aufgaben des Goethe-Instituts:
Förderung der deutschen Sprache im Ausland, kulturelle Kooperation und Infor-
mationsarbeit, Vermittlung eines umfassenden Deutschlandbildes und Nachkon-
taktpflege.
Das Goethe-Institut unterhält im Inland 15 Sprachinstitute (Unterrichtsstätten), die
jährlich von etwa 23 000 Ausländerinnen und Ausländern besucht werden. Ver-
waltung und Betrieb der inländischen Unterrichtsstätten werden vom Goethe-In-
stitut aus eigenen Mitteln (Einnahmen aus Kursgebühren) finanziert.

687 47
 -024

Sonstige institutionell geförderte Zuwendungsempfänger - Betrieb  27 950
 
 
 

 27 952
 
 
 

 28 955 
 

Haushaltsvermerk

1. Die Ausgaben zu Nr. 1 der Erläuterungen, begrenzt auf die Höhe der
Einsparungen aufgrund der Inanspruchnahme der Altersteilzeit, sind
übertragbar.

2. Mehrausgaben zu Nr. 2 der Erläuterungen dürfen bis zur Höhe der
zweckgebundenen Mehreinnahmen bei folgendem Titel geleistet
werden: 131 01.

3. Die Erläuterungen sind hinsichtlich der Ausgabenansätze der einzel-
nen Zuwendungsempfänger / Einrichtungen gemäß § 26 Abs. 3 BHO
verbindlich. Abweichungen bedürfen der Einwilligung des Bundesmi-
nisteriums der Finanzen.

Erläuterungen

Adresse und Bezeichnung

Finanzierungsanteil
 in Prozent

Soll
2007

1 000 €

Soll
2006

1 000 €

Ist
2005

1 000 €

mit ohne

Eigenmittel

1 2 3 4 5 6

Institutionelle Förderung/Zuschüsse an Einrichtungen gemäß § 26 Abs. 3 BHO

Inland

1.1 Deutscher Akademischer Austauschdienst e. V., Bonn ........ 84,88 97,80 16 088 14 521 15 309
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47 ................................................. 13 664 13 689 14 460
-  aus Kap. 0504 Tit. 893 47 ................................................. 2 424 832 849

1.2 Alexander von Humboldt-Stiftung, Bonn................................. 89,79 100,00 4 355 4 340 4 422
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47 ................................................. 4 165 4 165 4 259
-  aus Kap. 0504 Tit. 893 47 ................................................. 190 175 163

1.3 Institut für Auslandsbeziehungen e. V., Stuttgart................... 70,21 76,95 3 258 3 258 3 328
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47

1.4 Deutsche UNESCO - Kommission e. V., Bonn ..................... 86,56 100,00 900 877 943
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47

1.5 Deutsch-Französisches Institut e. V., Ludwigsburg ............... 51,93 58,29 587 587 605
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47

1.9 Deutsche Auslandsgesellschaft e. V., Lübeck ....................... 61,93 95,31 116 116 122
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47

1.10 Deutsche Afrika Stiftung e. V., Berlin..................................... 83,33 100,00 141 141 150
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47

1.11 Villa Aurora e. V., Los Angeles .............................................. 80,12 100,00 123 123 129
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47

1.12 Sekretariat der Ständigen Konferenz der Kultusminister der
Länder, Bonn........................................................................... 100,00 100,00 50 50 53
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47
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Pflege kultureller Beziehungen zum Ausland 0504

Noch zu Titel 687 47 (Titelgruppe 04):

Titel

Funktion
Z w e c k b e s t i m m u n g

Soll
2007

1 000 €

Soll
2006

1 000 €

Ist
2005

1 000 €

Adresse und Bezeichnung

Finanzierungsanteil
 in Prozent

Soll
2007

1 000 €

Soll
2006

1 000 €

Ist
2005

1 000 €

mit ohne

Eigenmittel

1 2 3 4 5 6

1.14 Bundesvertretung der Medizinstudierenden e. V., Bonn ....... 54,13 100,00 56 56 59
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47

Ausland

1.1 Deutscher Akademischer Austauschdienst e. V., Bonn ........ 84,88 97,80 4 865 4 872 4 670
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47 ................................................. 4 786 4 786 4 549
-  aus Kap. 0504 Tit. 893 47 ................................................. 79 86 121

1.8 Institute of Contemporary History and Wiener Library Limited,
London .................................................................................... 70,78 100,00 104 104 108
-  aus Kap. 0504 Tit. 687 47

Zusammen.......................................................................................... 30 643 29 045 29 898
-  Summe Tit. 687 47 27 950 27 952 28 765
-  Summe Tit. 893 47 2 693 1 093 1 133

Wirtschaftspläne zu 1.1, 1.2 und 1.3 siehe Anlage zum Kapitel 0504.
Zu 1.9:
Der Zuschuss darf 70 Prozent der Verwaltungskosten nicht übersteigen.
Zu 1.12:
Es handelt sich um die anteilige Erstattung von Personalausgaben für eine Stelle
der Verg.-Gr. IV a.

Bezeichnung 1 000 €

1. Betriebskosten ........................................................................... 34 055
2. Ausgaben für die Neuunterbringung von Kultureinrichtungen .. -

Zusammen ....................................................................................... 34 055

893 40
 -024

Goethe-Institut e. V., München - Investitionen  2 293
 
 
 

 2 293
 
 
 

 2 328 
 

Haushaltsvermerk

1. Die Ausgaben bezogen auf die für das Goethe-Institut e. V. wegen
der GI-Projekte Budgetierung-Italien, Mittel-Ost-Europa/Zentralasien
und Nordamerika vorgesehenen Ansätze in Höhe von bis zu
0,72 Prozent sind übertragbar.

2. Die Ausgaben bezogen auf die für das Goethe-Institut e. V. wegen
der GI-Projekte Budgetierung-Italien, Mittel-Ost-Europa/Zentralasien
und Nordamerika vorgesehenen Ansätze in Höhe von bis zu
15,48 Prozent sind mit folgenden Titeln gegenseitig deckungsfähig:
429 21, 687 15, 687 16, 687 17 und 687 40.

Erläuterungen
Zuwendungsempfänger/Projektförderung: Zusammenstellung siehe Erläuterungen
zu Tit. 687 40.

Erläuterungen

893 47
 -024

Sonstige institutionell geförderte Zuwendungsempfänger - Investitionen  2 693
 
 
 

 1 093
 
 
 

 1 133 
 

Zuwendungsempfänger/Projektförderung: Zusammenstellung siehe Erläuterungen
zu Tit. 687 47.
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0504 Anlage zu Kapitel
Zuwendungsempfänger

Tgr. 04 -  Allgemeine Auslandskulturarbeit (Institutionelle Förderung)

Stellenübersicht

Bes.-Gr./Verg.-Gr./
Entgeltgruppen

Stellen mit Dauerarbeitskräften besetzbar Stellen für Arbeitskräfte mit
befristeten Arbeitsverträgen

Tit. 422 .1, 425 .1, 426 .1 und 428 .1
sowie entsprechende Kontierung

im Wirtschaftsplan

Tit. 425 .1, 426 .1 und 428 .1
(Projektförderung/
Aufträge Dritter)

Tit. 427 .9
(Projektförderung/
Aufträge Dritter)

Soll
2007

Soll
2006

besetzt am
1. Juni
 2006

Soll
2007

Soll
2006

Soll
2007

Soll
2006

1 2 3 4 5 6 7 8

Zu Titel 687 40

Goethe-Institut e. V., München

Inland

Tarifliche Angestellte

I ....................................................................... - 6,0 - - - - -
I a .................................................................... - 10,0 - - - - -
I b .................................................................... - 32,0 - - - - -
II a ................................................................... - 44,0 - - - - -
III ..................................................................... - 10,0 - - - - -
IV a.................................................................. - 42,5 - - - - -
IV b.................................................................. - 18,0 - - - - -
V b................................................................... - 42,0 - - - - -
V c ................................................................... - 48,5 - - - - -
VI b.................................................................. - 21,3 - - - - -
VII .................................................................... - 14,3 - - - - -
VII-IX b ............................................................ - 2,0 - - - - -
VIII ................................................................... - 5,8 - - - - -
IX b.................................................................. - 1,0 - - - - -

Zusammen ...................................................... - 297,4 - - - - -

Arbeiterinnen und Arbeiter

MTArb.............................................................. - 6,0 - - - - -

Außertarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

S (B 5)............................................................. 1,0 1,0 1,0 - - - -
S (B 2)............................................................. 1,0 1,0 1,0 - - - -
AT B ................................................................ 6,0 - 6,0 - - - -

Zusammen ...................................................... 8,0 2,0 8,0 - - - -

Tarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

E 15................................................................. 9,0 - 10,0 - - - -
E 14................................................................. 32,0 - 60,5 - - - -
E 13................................................................. 43,0 - 3,0 - - - -
E 12................................................................. 1,0 - 11,0 - - - -
E 11................................................................. 10,0 - 27,5 - - - -
E 10................................................................. 42,5 - 10,5 - - - -
E 9................................................................... 59,0 - 91,5 - - - -
E 8................................................................... 48,5 - 28,5 - - - -
E 6................................................................... 21,3 - 21,8 - - - -
E 5................................................................... 21,3 - 13,8 - - - -
E 3................................................................... 5,8 - 0,8 - - - -
E 2................................................................... 0,5 - - - - - -

Zusammen ...................................................... 293,9 - 278,9 - - - -

Zus. Inland ...................................................... 301,9 305,4 286,9 - - - -

Ausland

Entsandte Kräfte

I ....................................................................... - 12,0 - - - - -
I a .................................................................... - 44,0 - - - - -
I b .................................................................... - 100,0 - - - - -
II a ................................................................... - 74,0 - - - - -
III ..................................................................... - 24,0 - - - - -
IV a.................................................................. - 10,0 - - - - -
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Anlage zu Kapitel 0504
Zuwendungsempfänger

Stellenübersicht

Bes.-Gr./Verg.-Gr./
Entgeltgruppen

Stellen mit Dauerarbeitskräften besetzbar Stellen für Arbeitskräfte mit
befristeten Arbeitsverträgen

Tit. 422 .1, 425 .1, 426 .1 und 428 .1
sowie entsprechende Kontierung

im Wirtschaftsplan

Tit. 425 .1, 426 .1 und 428 .1
(Projektförderung/
Aufträge Dritter)

Tit. 427 .9
(Projektförderung/
Aufträge Dritter)

Soll
2007

Soll
2006

besetzt am
1. Juni
 2006

Soll
2007

Soll
2006

Soll
2007

Soll
2006

1 2 3 4 5 6 7 8

IV b.................................................................. - 19,0 - - - - -
V b................................................................... - 14,0 - - - - -

Zusammen ...................................................... - 297,0 - - - - -

Ortskräfte

II a ................................................................... - - 50,5 - - - -
III ..................................................................... - - 4,0 - - - -
IV a.................................................................. - - 10,0 - - - -
IV b - II a ......................................................... - - 405,2 - - - -
IV b.................................................................. - - 24,5 - - - -
V b................................................................... - - 84,5 - - - -
V c ................................................................... - - 91,0 - - - -
VI b.................................................................. - - 224,2 - - - -
VII .................................................................... - - 24,0 - - - -
VII-IX b ............................................................ - - 75,5 - - - -
VIII ................................................................... - - 68,3 - - - -
IX b.................................................................. - - 1,0 - - - -
X ...................................................................... - - 3,7 - - - -
Ortskräfte......................................................... 1 050,5 1 066,5 1 066,5 - - - -

Zusammen ...................................................... 1 050,5 1 066,5 2 132,9 - - - -

Außertarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

AT B ................................................................ 12,0 - 12,0 - - - -

Tarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

E 15................................................................. 44,0 - 43,0 - - - -
E 14................................................................. 100,0 - 144,0 - - - -
E 13................................................................. 69,0 - - - - - -
E 12................................................................. - - 44,0 - - - -
E 11................................................................. 24,0 - 4,0 - - - -
E 10................................................................. 10,0 - 2,0 - - - -
E 9................................................................... 32,0 - 35,0 - - - -

Zusammen ...................................................... 279,0 - 272,0 - - - -

Zus. Ausland ................................................... 1 341,5 1 363,5 2 416,9 - - - -

Insgesamt........................................................ 1 643,4 1 668,9 2 703,8 - - - -

Zu Titel 687 47

1.1  Deutscher Akademischer Austauschdienst e. V., Bonn

Inland

Tarifliche Angestellte

I ....................................................................... - 3,0 - - - - -
I a .................................................................... - 7,0 - - - - -
I b .................................................................... - 20,0 - - - - -
II a ................................................................... - 13,5 - - - - -
III ..................................................................... - 11,5 - - - - -
IV a.................................................................. - 12,8 - - - - -
IV b.................................................................. - 9,5 - - - - -
V b................................................................... - 27,1 - - - - -
V c ................................................................... - 21,0 - - - - -
VI b.................................................................. - 56,6 - - - - -
VII .................................................................... - 24,5 - - - - -
VII-IX b ............................................................ - 4,3 - - - - -
VIII ................................................................... - 1,0 - - - - -

Zusammen ...................................................... - 211,8 - - - - -

Arbeiterinnen und Arbeiter

MTArb.............................................................. - 7,0 - - - - -

Reinigungskräfte

Reinigungskraft ............................................... 1,8 1,8 1,8 - - - -
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0504 Anlage zu Kapitel
Zuwendungsempfänger

Stellenübersicht

Bes.-Gr./Verg.-Gr./
Entgeltgruppen

Stellen mit Dauerarbeitskräften besetzbar Stellen für Arbeitskräfte mit
befristeten Arbeitsverträgen

Tit. 422 .1, 425 .1, 426 .1 und 428 .1
sowie entsprechende Kontierung

im Wirtschaftsplan

Tit. 425 .1, 426 .1 und 428 .1
(Projektförderung/
Aufträge Dritter)

Tit. 427 .9
(Projektförderung/
Aufträge Dritter)

Soll
2007

Soll
2006

besetzt am
1. Juni
 2006

Soll
2007

Soll
2006

Soll
2007

Soll
2006

1 2 3 4 5 6 7 8

Außertarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

S (B 5)............................................................. 1,0 1,0 1,0 - - - -
S (B 3)............................................................. 1,0 1,0 1,0 - - - -
AT B ................................................................ 3,0 - 3,0 - - - -

Zusammen ...................................................... 5,0 2,0 5,0 - - - -

Tarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

E 15................................................................. 7,0 - 6,0 - - - -
E 14................................................................. 20,0 - 18,1 - - - -
E 13................................................................. 13,2 - 12,9 - - - -
E 12................................................................. 11,5 - 11,5 - - - -
E 11................................................................. 12,8 - 12,6 - - - -
E 9................................................................... 35,6 - 36,7 - - - -
E 8................................................................... 21,0 - 21,0 - - - -
E 7................................................................... 1,0 - 1,0 - - - -
E 6................................................................... 55,4 - 54,1 - - - -
E 5................................................................... 27,3 - 28,4 - - - -
E 4................................................................... 4,0 - 4,0 - - - -
E 3................................................................... 4,0 - 4,0 - - - -
E 2................................................................... 0,8 - 0,8 - - - -

Zusammen ...................................................... 213,6 - 211,1 - - - -

Zus. Inland ...................................................... 220,4 222,6 217,9 - - - -

Ausland

Tarifliche Angestellte

I b .................................................................... - 12,0 - - - - -
II a ................................................................... - 4,0 - - - - -
V b................................................................... - 1,0 - - - - -
VI b.................................................................. - 8,0 - - - - -

Zusammen ...................................................... - 25,0 - - - - -

Ortskräfte

Ortskräfte......................................................... 33,5 33,5 33,4 - - - -

Tarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

E 14................................................................. 12,0 - 12,0 - - - -
E 13................................................................. 4,0 - 4,0 - - - -
E 9................................................................... 1,0 - 1,0 - - - -
E 6................................................................... 8,0 - 7,0 - - - -

Zusammen ...................................................... 25,0 - 24,0 - - - -

Zus. Ausland ................................................... 58,5 58,5 57,4 - - - -

Insgesamt........................................................ 278,9 281,1 275,3 - - - -

1.2  Alexander von Humboldt-Stiftung, Bonn

Tarifliche Angestellte

I ....................................................................... - 1,0 - - - - -
I a .................................................................... - 3,0 - 2,0 2,0 - -
I b .................................................................... - 2,0 - 1,0 1,0 - -
II a ................................................................... - 9,0 - 1,0 1,0 - -
III ..................................................................... - 5,0 - 1,0 1,0 - -
IV a.................................................................. - 5,0 - 5,0 5,0 2,0 2,0
IV b.................................................................. - 4,0 - 4,0 4,0 1,0 1,0
V b................................................................... - 12,5 - 14,0 14,0 2,5 2,5
V c ................................................................... - 1,0 - 2,5 2,5 - -
VI b.................................................................. - 7,0 - - - - -
VII .................................................................... - 7,0 - - - - -
VIII ................................................................... - 1,0 - - - - -

Zusammen ...................................................... - 57,5 - 30,5 30,5 5,5 5,5
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Anlage zu Kapitel 0504
Zuwendungsempfänger

Stellenübersicht

Bes.-Gr./Verg.-Gr./
Entgeltgruppen

Stellen mit Dauerarbeitskräften besetzbar Stellen für Arbeitskräfte mit
befristeten Arbeitsverträgen

Tit. 422 .1, 425 .1, 426 .1 und 428 .1
sowie entsprechende Kontierung

im Wirtschaftsplan

Tit. 425 .1, 426 .1 und 428 .1
(Projektförderung/
Aufträge Dritter)

Tit. 427 .9
(Projektförderung/
Aufträge Dritter)

Soll
2007

Soll
2006

besetzt am
1. Juni
 2006

Soll
2007

Soll
2006

Soll
2007

Soll
2006

1 2 3 4 5 6 7 8

Arbeiterinnen und Arbeiter

MTArb.............................................................. - 3,5 - 1,0 1,0 - -

Außertarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

S (B 5)............................................................. 1,0 1,0 1,0 - - - -
AT B ................................................................ 1,0 - 1,0 - - - -

Zusammen ...................................................... 2,0 1,0 2,0 - - - -

Tarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

E 15................................................................. 3,0 - 3,0 - - - -
E 14................................................................. 2,0 - 2,0 - - - -
E 13................................................................. 9,0 - 9,0 - - - -
E 12................................................................. 5,0 - 5,0 - - - -
E 11................................................................. 5,0 - 5,0 - - - -
E 9................................................................... 16,5 - 16,5 - - - -
E 8................................................................... 1,0 - 1,0 - - - -
E 6................................................................... 8,0 - 8,0 - - - -
E 5................................................................... 8,5 - 8,5 - - - -
E 3................................................................... 2,0 - 2,0 - - - -

Zusammen ...................................................... 60,0 - 60,0 - - - -

Insgesamt........................................................ 62,0 62,0 62,0 31,5 31,5 5,5 5,5

1.3  Institut für Auslandsbeziehungen e. V., Stuttgart

Tarifliche Angestellte

I a .................................................................... - 2,0 - - - - -
I b .................................................................... - 2,0 - - - - -
II a ................................................................... - 9,5 - - - - -
III ..................................................................... - 5,0 - - - - -
IV a.................................................................. - 7,0 - - - - -
IV b.................................................................. - 2,0 - - - - -
V b................................................................... - 12,0 - - - - -
V c ................................................................... - 3,0 - - - - -
VI b.................................................................. - 8,0 - - - - -
VII .................................................................... - 6,0 - - - - -
VII-IX b ............................................................ - 5,0 - - - - -
VIII ................................................................... - 2,0 - - - - -

Zusammen ...................................................... - 63,5 - - - - -

Arbeiterinnen und Arbeiter

MTArb.............................................................. - 3,0 - - - - -

Reinigungskräfte

Reinigungskraft ............................................... 1,0 1,0 1,0 - - - -

Außertarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

S (B 3)............................................................. 1,0 1,0 1,0 - - - -

Tarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

E 15................................................................. 2,0 - 2,0 - - - -
E 14................................................................. 1,0 - 2,0 - - - -
E 13................................................................. 10,5 - 9,5 - - - -
E 12................................................................. 5,0 - 5,0 - - - -
E 11................................................................. 7,0 - 7,0 - - - -
E 9................................................................... 14,0 - 14,0 - - - -
E 8................................................................... 3,0 - 3,0 - - - -
E 6................................................................... 9,0 - 9,0 - - - -
E 5................................................................... 14,0 - 14,0 - - - -
E 3................................................................... 2,0 - 2,0 - - - -
E 2................................................................... 1,0 - - - - - -

Zusammen ...................................................... 68,5 - 67,5 - - - -

Insgesamt........................................................ 70,5 68,5 69,5 - - - -

BMF Abteilung II  Auszug aus dem Bundeshaushaltsplan 2007



- 8 -

0504 Anlage zu Kapitel
Zuwendungsempfänger

Haushaltsvermerk

Zu Titel 687 40

Nach § 13 Abs. 2 Satz 1 Haushaltsgesetz gilt folgende Regelung: Unter der Voraussetzung der Kostenneutralität wird zuge-
lassen, dass bis zu 10 Prozent der Stellen zwischen den Teilstellenplänen umgesetzt und Stellen innerhalb eines Teilstellenplans
durch Hebung oder Absenkung verändert werden. Dabei darf das Stellensoll je Vergütungsgruppe um nicht mehr als 10 Prozent
überschritten werden.

Erläuterungen

Zu Titel 687 40

Goethe-Institut e. V., München
Inland

Die Präsidentin des Goethe-Instituts erhält eine Vergütung von jährlich 24 542 €. Davon werden aus Bundesmitteln 12 271 € aufgebracht.

Der Generalsekretär des Goethe-Instituts erhält aufgrund eines beamtenrechtsähnlichen Vertrages Vergütung und Versorgung entsprechend
Bes.-Gr. B 5.

Zu Titel 687 47

1.1  Deutscher Akademischer Austauschdienst e. V., Bonn
Amtsvergütungen erhalten:
1. Präsident des DAAD jährlich 12 271 €
2. Vizepräsident des DAAD jährlich 2 454 €

1.2  Alexander von Humboldt-Stiftung, Bonn
Folgende Stelleninhaber/innen erhalten aufgrund beamtenrechtsähnlicher Verträge Vergütung und Versorgung:
1 Entgeltgruppe E 15 entsprechend Bes.-Gr. A 15
1 Entgeltgruppe E 14 entsprechend Bes.-Gr. A 14

Übersicht der ku- und kw- Vermerke
Bes.-/
Verg.-/
E.Gr.

2007
2006
Soll lfd. Nr. Inhalt des Vermerks Erläuterung der Veränderung

gegenüber dem VorjahrSoll Ersatz(plan)-
stellen

1 2 3 4 5 6 7

Zu Titel 687 40

Goethe-Institut e. V., München

Inland

ku

2. ku 31.12.2007
I a ................. -  1,0 2.1 in Verg.-Gr. I b Wegfall des Vermerks
E 15.............. 1,0  - 2.2 in Entgeltgruppe E 14 Aufnahme des Vermerks

Zus. Inland ... 1,0  1,0  

Inland

kw

2. kw 31.12.2006
I a ................. - - 1,0 2.1 - Wirksamwerden des Vermerks
V b................ - - 1,0   Wirksamwerden des Vermerks
VII................. - - 1,0   Wirksamwerden des Vermerks
IX b............... - - 0,5   Wirksamwerden des Vermerks

3. kw 31.12.2007
I a ................. - - 2,0 3.1 - Wegfall des Vermerks
E 15.............. 2,0 - -   Aufnahme des Vermerks

5. kw 31.12.2008
III .................. - - 1,0 5.1 - Wegfall des Vermerks
IV b............... - - 2,5   Wegfall des Vermerks
V b................ - - 3,0   Wegfall des Vermerks
VI b............... - - 1,5   Wegfall des Vermerks
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Anlage zu Kapitel 0504
Zuwendungsempfänger

Übersicht der ku- und kw- Vermerke
Bes.-/
Verg.-/
E.Gr.

2007
2006
Soll lfd. Nr. Inhalt des Vermerks Erläuterung der Veränderung

gegenüber dem VorjahrSoll Ersatz(plan)-
stellen

1 2 3 4 5 6 7

VII................. - - 0,5   Wegfall des Vermerks
VII-IX b ......... - - 1,0   Wegfall des Vermerks
VIII................ - - 4,7   Wegfall des Vermerks
IX b............... - - 0,5   Wegfall des Vermerks
E 12.............. 1,0 - -   Aufnahme des Vermerks
E 9................ 5,5 - -   Aufnahme des Vermerks
E 6................ 1,5 - -   Aufnahme des Vermerks
E 5................ 1,5 - -   Aufnahme des Vermerks
E 3................ 4,7 - -   Aufnahme des Vermerks
E 2................ 0,5 - -   Aufnahme des Vermerks

Zus. Inland ... 16,7 - 20,2  

Ausland

kw

2. kw 31.12.2006

2.1 -
II a ................ - - 4,0 2.1.1 Entsandte Kräfte Wirksamwerden des Vermerks
V b................ - - 1,0   Wirksamwerden des Vermerks
Ortskräfte ..... - - 16,0 2.1.2 Ortskräfte Wirksamwerden des Vermerks

Zus. Ausland - - 21,0  

Insgesamt ... 16,7 - 41,2  

Zu Titel 687 47

1.1  Deutscher Akademischer Austauschdienst e. V., Bonn

Inland

kw

2. kw 31.12.2006
II a ................ - - 0,3 2.1 - Wirksamwerden des Vermerks
IV b............... - - 1,0   Wirksamwerden des Vermerks
VI b............... - - 1,2   Wirksamwerden des Vermerks
VII................. - - 0,5   Wirksamwerden des Vermerks
VII-IX b ......... - - 1,0   Wirksamwerden des Vermerks

Zus. Inland ... - - 4,0  

1.2  Alexander von Humboldt-Stiftung, Bonn

kw

1. kw
E 3................ 1,0 - - 1.1 - Aufnahme des Vermerks
MTArb .......... - - 1,0   Wegfall des Vermerks

Zusammen ... 1,0 - 1,0  

1.3  Institut für Auslandsbeziehungen e. V., Stuttgart

ku

1. ku mit Ausscheiden der Stellenin-
haber /innen

I b ................. -  1,0 1.1 in Verg.-Gr. II a Wegfall des Vermerks
E 14.............. 1,0  - 1.2 in Entgeltgruppe E 13 Aufnahme des Vermerks

Zusammen ... 1,0  1,0  
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