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-+-+-+-+-+

10987654321

Titel 422 01

Beamtinnen und Beamte
-----------1,01,01,0B 6......................
-----------1,01,01,0B 3......................
-----------7,012,012,0B 2......................
----------5,013,025,030,0B 1......................
-----------2,0--A 16.....................
----------1,012,07,08,0A 15.....................
-----1,0--1,01,04,014,027,030,0A 14.....................
-1,0--------2,011,07,08,0A 13 h..................

-----------2,02,02,0A 13 g..................
-----------3,03,03,0A 12.....................
-----1,0----1,03,04,04,0A 11.....................
-1,0----1,0----3,04,04,0A 10.....................
-----2,0--1,0--3,02,01,0A 9 g....................

-2,0---4,01,0-2,01,013,075,095,0104,0Zusammen..........

Titel 428 01 - Erläuterungen

Außertarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
-----------1,01,01,0AT B....................

Tarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
----------5,017,028,033,0E 15....................
----------13,052,531,544,5E 14....................
--1,0------2,05,032,529,533,5E 13....................
----------1,01,01,02,0E 12....................
-----------11,013,013,0E 11.....................
--1,0-------2,07,55,08,0E 10....................
---------1,07,069,372,878,8E 9......................
-----2,0--2,00,52,075,772,273,7E 8......................
-----------10,010,010,0E 7......................
---------1,01,034,730,730,7E 6......................
--------2,00,5-28,027,028,5E 5......................
-----------4,04,04,0E 4......................
--------1,02,0-61,662,661,6E 3......................
-----------1,01,01,0Kr. 7a..................

--2,0--2,0--5,07,036,0405,8388,3422,3Zusammen..........

--2,0--2,0--5,07,036,0406,8389,3423,3Insgesamt...........

Haushaltsvermerk

Zu Titel 422 01

Die folgenden Planstellen werden beim Ausscheiden der vom BfArM übernommenen Bediensteten in das Kapitel 1510
umgesetzt:

2 B 1.

Zu Titel 428 01

Zu lfd. Nr. 1.1 der kw-Vermerke:

Es wird zugelassen, dass bis Ende 2009 nur jede dritte frei werdende Stelle wegfällt.

1.

Zu Spalte 2:

Folgende Stelle ist bis zum Inkrafttreten des Gesetzes zu den Internationalen Gesundheitsvorschriften gesperrt:
1 E 13.

2.

Die folgende Stelle wird beim Ausscheiden des vom BfArM übernommenen Bediensteten in das Kapitel 1510 um-
gesetzt:

E 14.

3.
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Erläuterungen

Zu Titel 422 01

Zu Spalte 4:
Daneben werden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer auf freien Planstellen folgender Bes.-Gr. geführt:
4,0 B1; 3,0 A15; 8,0 A14; 4,0 A13h; 1,0 A10 (Zusammen: 20,0).

Zu Titel 428 01

Zu Spalte 4:
Davon werden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer folgender Entgeltgruppen auf freien Planstellen geführt:
5,0 E15; 12,0 E14; 1,0 E13; 2,0 E9 (Zusammen: 20,0).

Leerstellenübersicht

Erläuterunglfd. Nr.20072008Bes.-
E.-Gr.

54321

Zu Titel 422 01
Beurlaubung wegen Tätigkeit außerhalb der Bundesverwaltung bei:1.
Weltgesundheitsorganisation (WHO)1.11,01,0B 1.....................
European Centre for Disease Prevention and Control (ECDC), Stockholm1.21,01,0B 2.....................

2,02,0Zusammen.........

Zu Titel 428 01
Beurlaubung wegen Tätigkeit außerhalb der Bundesverwaltung bei:1.
European Centre for Disease Prevention and Control (ECDC), Stockholm1.1-1,0E 15...................

Übersicht der ku- und kw- Vermerke

Erläuterung der Veränderung
gegenüber dem VorjahrInhalt des Vermerkslfd. Nr.2007

Soll

2008
Bes.-/
E.-Gr. Ersatz-

(plan)st.Soll

7654321

Zu Titel 422 01

ku
ku mit Ausscheiden der Planstellenin-
haber /innen

1.

Wirksamwerden des Vermerksin Bes.-Gr. A 101.11,0--A 11..................
ku2.

-in Bes.-Gr. A 122.11,0-1,0A 13 g...............

2,0-1,0Zusammen.......

kw
kw1.

Neue Planstelle-1.1--1,0A 14..................
Neue Planstelle--1,0A 9 g.................
-mit Ausscheiden der Altersteilzeitbeschäf-

tigten
1.31,01,01,0A 15..................

-2,02,02,0A 14..................
-1,01,01,0A 13 h...............
-1,01,01,0A 11..................
Wirksamwerden des Vermerks1,0--A 9 g.................

kw mit Ausscheiden der Planstellenin-
haber/innen

2.

-2.1
Wegfall des Vermerks, Aufnahme des
Vermerks

Übergang in die DAMA2.1.1---B 1....................

Wirksamwerden des Vermerksspätestens 31.12.20072.31,0--A 14..................
Wirksamwerden des Vermerks1,0--A 9 g.................

8,05,07,0Zusammen.......

Zu Titel 428 01

kw
kw1.

--1.12,0-2,0E 15..................
-4,5-4,5E 14..................
-3,0-3,0E 10..................
-2,0-2,0E 9....................
Neue Stelle--2,0E 8....................
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Übersicht der ku- und kw- Vermerke

Erläuterung der Veränderung
gegenüber dem VorjahrInhalt des Vermerkslfd. Nr.2007

Soll

2008
Bes.-/
E.-Gr. Ersatz-

(plan)st.Soll

7654321

-1,0-1,0Kr. 7a................
-mit Ausscheiden der Altersteilzeitbeschäf-

tigten
1.21,01,01,0E 6....................

Neue Stelle3,55,55,5E 5....................
Neue Stelle3,04,04,0E 3....................

kw mit Ausscheiden der Stelleninha-
ber/innen

2.

-schwerbehindert2.11,0-1,0E 11..................
Wirksamwerden des Vermerksspätestens 31.12.20072.22,0--E 8....................

-2.3
Wegfall des Vermerks, Aufnahme des
Vermerks

Übergang in die DAMA2.3.1---E 14..................

23,010,526,0Zusammen.......

Tgr. 02 - Durchführung von Aufträgen anderer Bundesbehörden und Dritter

Planstellen-/Stellenübersicht

von Sp. 2
entfallen

auf
Funk-
tions-

gruppen

Erläuterung der Veränderung gegenüber dem Vorjahr
Ist-

Besetzung
am

1. Juni
2007

20072008
Besoldungs-/

Entgelt-
gruppen

Umwand-
lungen,

Umsetzungen

Hebungen,
Herab-

stufungen

Wirksam-
werden von
ku- und kw-
Vermerken

Neue Stellen, Stellenwegfall

und Umsetzun-
gen mit ku/

kw-Vermerken

ohne ku/
kw-Vermerke

-+-+-+-+-+

10987654321

Titel 428 21 - Erläuterungen

Tarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
---------1,0--1,0-E 6......................

Tgr. 03 - AIDS und andere übertragbare Krankheiten

Planstellen-/Stellenübersicht

von Sp. 2
entfallen

auf
Funk-
tions-

gruppen

Erläuterung der Veränderung gegenüber dem Vorjahr
Ist-

Besetzung
am

1. Juni
2007

20072008
Besoldungs-/

Entgelt-
gruppen

Umwand-
lungen,

Umsetzungen

Hebungen,
Herab-

stufungen

Wirksam-
werden von
ku- und kw-
Vermerken

Neue Stellen, Stellenwegfall

und Umsetzun-
gen mit ku/

kw-Vermerken

ohne ku/
kw-Vermerke

-+-+-+-+-+

10987654321

Titel 422 31

Beamtinnen und Beamte
-----1,0------1,0-B 2......................
-----------1,02,02,0A 15.....................
-----------1,02,02,0A 14.....................

-----1,0-----2,05,04,0Zusammen..........

Titel 428 31 - Erläuterungen

Tarifliche Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
-----------1,0--E 15....................
-----------1,0--E 14....................

-----------2,0--Zusammen..........

Erläuterungen

Zu Titel 422 31

Zu Spalte 4:
Daneben werden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer auf freien Planstellen folgender Bes.-Gr. geführt:
1,0 A15; 1,0 A14 (Zusammen: 2,0).
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Zu Titel 428 31

Zu Spalte 4:
Davon werden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer folgender Entgeltgruppen auf freien Planstellen geführt:
1,0 E15; 1,0 E14 (Zusammen: 2,0).

Übersicht der ku- und kw- Vermerke

Erläuterung der Veränderung
gegenüber dem VorjahrInhalt des Vermerkslfd. Nr.2007

Soll

2008
Bes.-/
E.-Gr. Ersatz-

(plan)st.Soll

7654321

Zu Titel 422 31

kw
kw2.

Wirksamwerden des Vermerks-2.11,0--B 2....................
-2,0-2,0A 15..................
-2,0-2,0A 14..................

5,0-4,0Zusammen.......
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